16. MODOSITO INDITVANY BORBOLY Csaba

A SZAKMAI GYAKORLATOK MINOSEGI EI}:‘:ICEI?II& (;Vlilu

KERETRENDSZERE )\ S
GAJU Mariana

ECOS-V-053 NICA Alin Afirlan
OPREA Emilian

14. pont

A kovetkezoképpen modositando:

Véleménytervezet Modositas

utal arra, hogy a fiatalok foglalkoztatasaval
kapcsolatban a legjobb eredmények azokban az
orszagokban és régiokban figyelhetok meg, ahol
a fiataloknak lehet6ségiik nyilik szinvonalas
szakmai
gyakorlati képzések elvégzésére, és ahol a biztos

gyakorlatok vagy tanul6szerzédéses

gyakornoki €és munkahelyi képzési programok
elvalaszthatatlan részét képezik a képzési és
foglalkoztatasi rendszernek;

utal arra, hogy a fiatalok foglalkoztatdsaval
kapcsolatban a legjobb eredmények azokban az
orszagokban és régiokban figyelhetdk meg, ahol
a fiataloknak lehet6ségiik nyilik szinvonalas
szakmai gyakorlatok vagy tanuloszerzodéses
gyakorlati képzések elvégzésére, és ahol a biztos
gyakornoki és munkahelyi képzési programok
elvalaszthatatlan részét képezik a képzési és
foglalkoztatasi rendszernek;. Fontos, hogy az
egyiittmiikodjenek  a
igy lehet
program _kdlcsénds

oktatdsi  intézmények

vallalkozoi szféraval, mert csak

biztositani a gyakornoki

elényeit;

Indokolas

Az oktatdsi intézmények és a vallalkozoi szféra kozotti szoros kapcsolat nélkiilozhetetlen a

gyakornoki program sikeréhez. Ha hasznositjak a program szinergiait, mind az oktatasi intézmények,

mind pedig a vallalkozok jol jarnak.
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31. MODOSITO INDITVANY BORBOLY Csaba

A SZAKMAI GYAKORLATOK MINOSEGI EI}:‘:ICEI?II& (;Vlilu
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38. pont

A kovetkezoképpen modositando:

Véleménytervezet Moddositds

hangstlyozza, hogy a helyi és regionalis
onkormanyzatokat — munkaadoi szerepkdriikben
— be kell vonni a szakmai gyakorlatok mindségi
keretrendszerének végrehajtasaba, ¢és

sajnalja, hogy az Eurdpai Bizottsag ajanlasa nem

sikeres

tartalmaz konkrét utalast az Onkormanyzatok
hataskoreire és tapasztalataira;

hangstlyozza, hogy a helyi ¢és regiondlis
onkormanyzatokat — munkaadoéi szerepkdriikben
— be kell vonni a szakmai gyakorlatok min6éségi
keretrendszerének sikeres végrehajtasaba, és
sajnalja, hogy az Eurdpai Bizottsag ajanlasa nem
tartalmaz konkrét utalast az Onkormanyzatok
hataskoreire és tapasztalataira; fontosnak tartja
egy olyan jogi keret létrehozasat,

koézintézmények

amely a

szamara lehet6vé teszi

gyakornokok fogadasat, ahogy 1ényegesnek tartja
gyujtott  legjobb
gyakorlati megoldasok terjesztését is;

a_ koOzigazgatdsi szerveknél

Indokolas

A kozigazgatasra vonatkozo jogszabalyok a kapcsolodo koltségek miatt nem mindig engedélyezik

gyakornokok fogadasat. Olyan intézkedésekre van sziikség, amelyek révén a helyi és regiondlis

Oonkormanyzatok a sajat koltségvetésiikbol finanszirozhatnak gyakornoki programokat.
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